
PROGRAMA DE DESARROLLO DEL TALENTO: FORMULARIO DE SOLICITUD

FORMULARIO DE SOLICITUD
Programa de desarrollo del talento

Tras el análisis del ecosistema del fútbol llevado a cabo entre 2020 y 2021, nos complace anunciar la puesta en marcha del 
proceso de presentación de solicitudes para participar en el Programa de desarrollo del talento (TDS, por sus siglas en inglés). El 
TDS se basará en este análisis para ofrecer ayuda adaptada a las necesidades específicas de su país con el objetivo de sustentar 
la estructura de desarrollo de los talentos masculinos y femeninos. Para solicitar su inclusión en el Programa de desarrollo del 
talento, rellene las cinco secciones que constan en el formulario y remítalo a tds@fifa.org

Nota: solo podrán solicitar su participación en el TDS aquellas federaciones miembro que hayan completado el análisis del 
ecosistema del fútbol. Marque con una cruz la casilla correspondiente:*

	 �Hemos completado el análisis del ecosistema del fútbol y hemos recibido el informe de nuestro país y la correspondiente 
presentación (rellene las secciones de la 1 a la 5).

	 Deseamos empezar el proceso del análisis (rellene solo la sección 1).

Sección 1: datos de contacto

Nombre de la federación miembro*

Persona de contacto*

Cargo en la federación miembro*

Correo electrónico*

Número de teléfono

¿Cuentan con un director de desarrollo técnico?

	 Sí

	 No

Fecha del nombramiento

Nombre

Correo electrónico

Número de teléfono

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.

+XX XXX…

+XX XXX…

Haga clic o pulse aquí para introducir una fecha.

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.

mailto:tds%40fifa.org?subject=
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Sección 2: prioridades estratégicas

En el siguiente recuadro, exponga las prioridades estratégicas que contribuyen al desarrollo de talento en su paísís. Para 
describir las áreas en las que se concentran estas prioridades, le sugerimos que utilice los seis apartados en los que se articula el 
informe del análisis: Gestión y recursos, Selecciones nacionales, Competiciones nacionales, Detección y desarrollo de talentos, 
Academias y Educación.*

Tenga en cuenta que la FM puede adjuntar documentos estratégicos que respalde la información de la sección 2.

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.
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Sección 3: participación de los grupos de interés

Explique en el siguiente recuadro quiénes son los grupos de interés de su federación miembro (internos y externos) que 
proporcionan ayuda en las áreas enumeradas en la sección 2 e indique cómo piensa interactuar con ellos a lo largo del proyecto.*

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.
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Sección 4: gestión del proyecto

En el siguiente recuadro, indique la estructura y organización del equipo de gestión del proyecto que trabaja en el desarrollo del 
talento en su país sobre la base de las áreas enumeradas en la sección 2.*

Plantéese lo siguiente: 

•	 ¿Quién liderará y dirigirá el proyecto?
•	 ¿Cómo organizará el equipo del proyecto en las áreas descritas en la sección 2 y los grupos de interés mencionados en la 
sección 3? 

•	 ¿Con qué frecuencia se reunirá el equipo de gestión del proyecto?
•	 ¿Cómo evaluará los progresos?

Haga clic o pulse aquí para introducir texto.
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Sección 5: declaración de compromiso

Para que las federaciones miembro alcancen su máximo potencial, debemos asegurarnos de que todos los talentos tienen 
una oportunidad y adquirimos un compromiso a largo plazo para todas las federaciones. Los grupos de interés designados 
en su federación deberán dedicar tiempo y esfuerzo a sacar el máximo partido de las ventajas que proporciona el Programa 
de desarrollo del talento. Por este motivo, consideramos que una parte fundamental del proceso de solicitud consiste en que 
declare la intención y el compromiso desde la esfera ejecutiva de demostrar que están dispuestos a dedicar todos sus esfuerzos 
al TDS y a concentrarse muy especialmente en el desarrollo juvenil.*

	 Nos comprometemos a apoyar el desarrollo del talento masculino y femenino como parte del TDS. 

	� Nos comprometemos con el diseño y la implementación de un plan a largo plazo para el proyecto del TDS, vinculado 
a los objetivos estratégicos de nuestra federación miembro. 

	� Constituiremos un equipo de gestión del proyecto, cuyos miembros colaborarán en el diseño y la implementación  
del plan del proyecto del TDS. 

	� El equipo de gestión del proyecto contará con un jefe de proyecto, a quien se asignará un tiempo específico  
de dedicación al TDS. 

	 Colaboraremos con el equipo de especialistas en alto rendimiento de la FIFA y apoyaremos su trabajo.

Firma del presidente	 Firma del secretario general	 Firma del director de desarrollo técnico
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